Conhecga as propostas da Chapa 2:

Valorizagao Profissional: Promover a Administracao por meio de Canais
Comunicagdo p/estimulo as Liderancgas regionais. Difusdo da Profissdo:
Publicar “Guia Boas Praticas em Administracao”. Fortalecimento da
Fiscalizacdao e Registro: uso da tecnologia Big Data. Ampliar quadro de
Fiscais. Inovacao e Tecnologia: Dar transparéncia nas acoes e informacoes
do CRA-RS.Criar espaco de Coworking, p/trocar ideias, reunides e construir
projetos inovadores. Modernizar Sede e Seccionais. Exceléncia e
Desenvolv. Profissional: Criar Grupos Experts. Inovar e ampliar CIDEAD,
Seccionais, Cursos e Missdes técnicas nacionais e internac. (Mediacao e
Arbitragem, Governanca, Integridade, Condominios,
Pericia,Inovacao,etc).Integracao dos Prof. de Adm com a Sociedade:
Promover didlogo, celebrar convénios e parcerias c/Associacoes,
entidades emp. e publicas p/ampliar beneficios aos Profis.Adm. Resgatar
Jubilados e Remidos, integrando-os aos Grupos de Trabalho. Ampliar a
aproximacdo CRA-RS c/Instit. Ens. Superior.

Redes Sociais:

WhatsApp: (51) 99985.7292

Facebook: https://www.facebook.com/chapa2crars2020/
Instagram: https://www.instagram.com/chapa2crars2020/
E-mail: contato@chapa2crars2020.com.br

Site: https://chapa2crars2020.com.br/
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