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RESOLUGAO CRA-RS N° 018/18 de 26 de dezembro de 2018.

Aprova o Regimento do Comité Estratégico
do Conselho Regional de Administragao
do Rio Grande do Sul (CRA-RS).

A Presidente do Conselho Regional de Administragcao do Rio Grande do
Sul, no uso das competéncias que lhe confere a Lei 4769, de 9 de setembro de 1965,
o Regulamento aprovado pelo Decreto n° 61934, de 22 de dezembro de 1967, e o
Regimento do CRA-RS aprovado pela Resolugao Normativa CFA n° 405, de 11 de
e abril de 2011.

CONSIDERANDO, ainda, a competéncia estabelecida no art. 39, inciso XXIV

do Regimento do CRA-RS;
CONSIDERANDO o resultado dos trabalhos realizado pelo Comité Estratégico;

DECISAO do Plenario na sessao realizada no dia 21 de dezembro de 2018,

ATA CRA-RS n. 28/18,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Comité Estratégico
Art. 2° Esta Resolugao entrara em vigor na data de assinatura revogada as

disposi¢des em contrario.
Porto Alegre, 26 de dezembro de 2018.

Adm. cmﬁ% &u;ﬁ%reik%‘ Abreu

Conselheira Presidente
CRA-RS 20905

Regimento Interno do Comité Estratégico
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Regimento Interno do Comité Estratégico do Conselho Regional de Administragao
do Rio Grande do Sul - CRA-RS

Capitulo |
Da natureza e finalidade
Art. 1.° - O Comité Estratégico do Conselho Regional de Administragéo do Rio Grande do Sul - CRA-RS

- é 6rgéo Estratégico, investido de carater de governanga social, quanto as questdes estratégicas.

Art. 2.° - Cabe ao Comité Estratégico do CRA-RS analisar, opinar e emitir parecer sobre os assuntos
submetidos pela Presidéncia do CRA-RS em apoio ao processo de tomada de decisdo, bem como a

analise de execugao dos indicadores internos.

Art. 3.°- Cabe ao Comité Estrategico propor linhas de agao e politicas estratégicas orientando para o

desenvolvimento institucional do CRA-RS.

Art. 4.° - Ao Comité Estratégico compete acompanhar e avaliar periodicamente o desempenho do CRA-
RS.

Capitulo [l

Das Competéncias
Art. 5.° - Compete ao Comité Estratégico do CRA-RS:

. Apreciar e dar parecer sobre:

a) planejamento estratégico e operacional;

b) relatério de Gestéo anual;

c) relatérios orgamentarios;

d) resultados de mecanismos de indice de satisfagao.
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Il. Propor agbes estratégicas favoraveis ao desenvolvimento do CRA-RS, em alinhamento as

demandas sociais.

Capitulo llI
Da composigao
Art. 6.° - O Comité Estrategico do CRA-RS € formado por 10(dez) membros, assim compostos:
l. Presidente do CRA-RS, que seré o Presidente do Comité Estratégico;
Il. 02 (dois) Conselheiros Eleitos, que serédo o elo de ligagdo com os demais Conselheiros Eleitos;
I, 08 (oito) profissionais da Administrag@o registrados e em dia com suas obrigagbes, com

& destacada atuag@o no mercado, convidados pela Presidéncia do CRA-RS, deliberado por portaria.

§ 1.° - Os membros terdo mandato de no maximo de 03 (trés) anos, com possibilidade de recondugao,
por igual periodo.

§ 2.° As atividades do Comité Estratégico serdo consideradas de carater relevante ndo podendo, sob
hipotese alguma, serem remuneradas, conforme Termo de Voluntariado, anexo |.

§ 3.° Todas as informagdes tratadas nas reunides do Comité Estratégico sao consideradas de carater

confidencial, devendo serem tratadas como tal e de acordo com o Cédigo de Etica Profissional.

Capitulo IV

Da organizagao e funcionamento
Art. 7.° - O Comité Estratégico organizar-se-a funcionalmente por meio de:
l. reunioes;
II. secretaria.
§ 1.° - Visa apreciar questdes e assuntos de sua competéncia sob a coordenacéo de seu Presidente.
§ 2.° -As atividades de secretaria (registro das reunies realizadas pela equipe, convocagées, elaboragéo
de atas/despachos e tramitagédo documental) serdo desempenhadas pelo Gabinete da Presidéncia do
CRA-RS.
Art. 8.° ,Compete ao Presidente:
l presidir as reunides do Comité Estratégico;

Il. aprovar a pauta e a ordem do dia de cada reuniao;

I1. convocar reunioes ordinarias e extraordinarias; @
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V. resolver as questdes de ordem;
V. exercitar o voto de qualidade.

Art. 9.° Compete & secretaria do Comité Estratégico:
l. secretariar as reunioes redigir as respectivas atas;
Il. organizar oS processos;
I, distribuir previamente a pauta das reunioes;

V. fazer as convocages determinadas pelo Presidente.

Secao |

Das Reunides
Art. 10.°. O grupo reunir-se-a, em se¢do ordinaria, uma vez por més ou a critério do Presidente e,
sempre que necessario, mediante quérum minimo da maioria simples de seus membros.
§ 1.° As reunides ordinarias serao convocadas pelo Presidente do Conselho, com indicacéo da pauta
correspondente, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias uteis.
§ 2° As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas diretamente pelo Presidente ou via
manifestagao formal da maioria simples dos seus membros encaminhada ao Presidente, obedecendo,
caso seja de carater emergencial, antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.
§ 3.° Nao havendo quérum minimo requerido no horério previsto para inicio da reuniao, esta sera:
a) adiada mediante nova convocagéo,
b) transferida para o dia util subsequente, se reunido extraordinaria de carater emergencial, porém
sem convocagao.
§ 4.° O Presidente ou qualquer conselheiro presente a reunido podera solicitar a retirada de pontos da
pauta ou a inversao da ordem, mediante aprovagéo da maioria simples dos presentes.
§ 5.° O Comité podera deliberar, pela maioria simples dos presentes, sobre o carater reservado de sua
reunido, bem como convocar néo membros para participarem quando conveniente.
§ 6.° No caso de matérias que requeiram votagéo, o Presidente exerce o voto de qualidade na hipotese
de empates.
§ 7.° Ficara impedido o voto por procurag&o.
§ 8.° As reunides serdo registradas por meio de atas especificas, formalizadas pela Secretariae

4

assinadas por todos os participantes.

Regimento Interno do Comité Estratégico

Rua Marcilio Dias, 1030 | Menino Deus
Porto Alegre | RS | Cep: 90130.000

fone: (51) 3014.4700 | fax: (51) 3231.6652
crars@ecrars.org.br




Conselho Federal de Administragao @
Conselho Regional de Administragao

do Rio Grande do Sul CRA-RS

Capitulo V
Das disposigoes gerais
Art. 11.°. O presente Regimento Interno, assim como as eventuais atualizagbes, deverao ser aprovados
por 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Comité Estratégico do CRA-RS.
Art. 12°. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do CRA-RS.

Art. 13°. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.

Porto Alegre, 22 de dezembro de 2018.

-
Aprovado na Reunido
Plenaria do CRA-RS, ATA,
28/18, realizada no dia
21/12/2018.
Adm. Cﬁde écyl%%rgﬁaz/ﬁbreu
Conselheira Presidente
CRA-RS 20905
-
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Anexo |

TERMO DE ADESAO A SERVIGO VOLUNTARIO
(nome do voluntario), (nacionalidade), (estado civil), (formagé&o), portador da Cl
e do CPF , residente e domiciliado na

Rua , N°. , Bairro
em XXXXXXXXXXXX, doravante chamado de VOLUNTARIO e
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO GRANDE DO SUL,

Autarquia Federal de Fiscalizacdo da profissao de Administrador, criada ela Lei

- n.° 4.769/1965, e Decreto Regulamentador n.° 61.934/1967, neste ato representado
pela Presidente Administradora Claudia de Souza Pereira Abreu, com sede nesta
Capital, a Rua Marcilio Dias, 1.030, doravante chamada de Organizacao, nos termos
da lei N°. 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 — “Lei do Voluntariado” -, resolvem firmar o
presente TERMO DE ADESAOQ, com as seguintes clausulas e condigdes:

1%) Clausula: O objeto da prestacéo de servico € o atendimento Assessoria Especial
para Assuntos na Area de Fiscalizacéo, Licitagdo, Pregéo Eletrénico e Assuntos
Especiais, na area de Fiscalizac&o, e nas dependéncias da Organizacéao, que
funciona no mesmo endereco, tendo como compromisso 20 horas semanais, de
forma flexivel, conforme for estabelecido pela administragéo e conveniéncia da
Entidade, dentro da capacitacao e condigdes do voluntario.

2?) Clausula: Os signatarios tém conhecimento de prestacéo de servicos, ora
proposta, nao gera vinculo empregaticio, nem obrigacao de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim.

3°) Clausula: As atividades do voluntario compreendem:

3.1. Assessorar e prestar apoio a Presidéncia e as Vice-presidéncias no tocante aos

assuntos inerentes a area de atuacao;

3.2. Pronunciar-se, em carater especializado, encaminhados a sua apreciagéo, sobre

os assuntos pertinentes as Presidéncia e Vice-presidéncias;
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3.3. Executar as atribuicdes que |he forem delegadas ou demandadas por solicitacao

e outras definidas em normas especificas;

3.4. Elaborar pareceres.

4?) Clausula: A Organizagao pagara as despesas de deslocamento e alimentagéo,
conforme normativa (mediante autorizagdo da Presidéncia);

5%) Clausula: O presente termo vigora por prazo de 12 meses podendo qualquer das
partes rescindi-lo a qualquer tempo, sem qualquer 6nus e independentemente de
prévia comunicacao.

O presente termo vai assinado pelo voluntario, pelo representante legal da

A
organizacgao e por duas testemunhas, e sera registrado no cartério de notas da
entidade.
Porto Alegre, de de
Voluntario Organizacao
Nome testemunha:
-

Nome testemunha:
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